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Beslutsunderlag om svar till Forsakringskassan rorande initativet “Innovativ
arbetsmarknadsinkludering”

Styrelsen fér SCO tog hésten 2023 emot ett forslag om féljeforskning, Innovativ
arbetsmarknadsinkludering, fran Linkopings universitet och har sedan dess diskuterat
upplagget som ett satt att sakerstalla att styrelsen ska kunna uppfylla lagens krav om
uppfoljning och utvardering (§7.5 i lagen om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser).

For att samtidigt na lagens intention om effektiv resursanvandning (§1 i lagen om finansiell
samordning av rehabiliteringsinsatser), men ocksa mer datavolym och darmed 6kad chans
till att bygga evidens och ny kunskap foreslog styrelsen att férbundschefen skulle s6ka
samarbete med fler aktérer. Malet blev att hitta minst 9 andra samordningsférbund som
kunde tanka sig att anvanda interaktiv féljeforskning som metod for att sékra god
uppfoéljning och utvardering av de egna insatserna samtidigt som forskarna ges chans att
aggregera datan och darigenom uppna sitt mal och syfte om kunskapsutveckling. Vid
arsskiftet 2023/2024 var det 12 som sagt ja till initiativet, men Forsakringskassans
representanter har samtidigt reserverat sig i nagra forbund. Nu har samordningsférbunden
traffats for att forsdka forsta vad som gor att Forsakringskassan staller sig tveksamma till
idén och efter att ha lyssnat till de olika berattelser som kommer fran férbunden har
forbundscheferna gemensamt forfattat ett brev till Forsakringskassan. Fragan till styrelsen &r
om styrelsen kan tanka sig att stalla sig bakom brevet, se [ank?

Forslag till beslut:

Att stdlla sig bakom forslaget att skicka det bifogade brevet till Férsakringskassan rorande
initiativet att anvanda interaktiv féljeforskning som metod for att sakra god uppféljning
och utvirdering av SCOs verksamhet C-sam och Inkluderingslyftet i samarbete med andra
samordningsférbund som ansvarar for sina delar av den foreslagna studien.
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