
Statusrapport för verksamhet Samordning och

verksamhetsutveckling: C-sam juni 2024

Resultat

● Enskilt möte med FK ang bilaga 5; målgrupper för C-sam (20/5)
● Styrelsen godkänt beskrivande dokument om gemensamt operativt första steg för

C-sam (25/5)
● Enskilt möte med Kinda ang bilaga 5; målgrupper för C-sam (3/6)

Kommande aktiviteter

● ARB grupp träff (26/6); nya representanter till arbetsgruppen, dialog kring ledning/
styrning av den operativa C-sam delen, förväntningar och ramar för arbetsgruppen.

● Boka in gemensamt uppstartsmöte med nytillkomna representanter för ARB ht 24
● Boka ny mötesserie för ARB ht 24.

Användarperspektiv och horisontella principer

● Medlemmarna lyfter individen i fokus vid utformning av C-sam

Status

Budget G Övergripande

Tidsplan O
O

Personal G

Mål i VP Indikator Prognos

Att minst 10 deltagare ska ha fullföljt sin tid i
pilotverksamheten för C-sam.

Kommentar: plan 3-5 platser till ht 24

Medlemmarna ansvarar för att
registrera deltagarna i sina
ordinarie system och rapporterar
aggregerad data till SCÖ.

O

Att färdigställa innehållet i bilagorna till
överenskommelsen till planeringsdagarna i
augusti 2024 för att klargöra hur samverkan
ska uppnås.

Kommentar: kan färdigställas under ht 24.

Beslut i styrelsen där bilagorna
fastställs indikerar att de är klara
och förankrade hos
medlemmarna.

G

Att utvärdera värdet av överenskommelsen

Kommentar: slutredovisningen av förstudien
sept 24. Övrig utvärdering kan påbörjas först
när operativt första steg kommer igång

Rapport som lämnas till styrelsen
i oktober 2024. Genom intervjuer
med både deltagare och personal
samlar medlemmarna löpande
information om vad som fungerat
och vad som behöver
vidareutvecklas.

G

Risker / utmaningar / förändringar

Varsel hos RÖ påverkar möjligheten att i nuläget medverka operativt i en pilot för C-sam.

Teckenförklaringar G = Inga
frågor

O = Några
frågor

R = Större
frågor




