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Resultat

Enkätfrågor utskickade retroaktivt samt till nyligen genomförda utbildningar.
Förberedelser inför att ESF gör kontroll på plats 19/6. Förbundschefsträff för
deltagande samordningsförbund och deras medlemmar, 23/5.

Delprojekt “BIP”
Fortsättningskurs DOS i Kinda kommun, 28/5, Västerås 5/6 samt 11/6
(uppsamlingstillfälle).
Genomfört digital “Grundkurs: BIP”, 30/5.
Fördjupning del två med tema jobbfokus och parallella insatser (8/5) (RAR).
Fortsatt samarbete med samordningsförbunden i Östergötland angående utbildning
för rehabkoordinatorer. Flyer utskickad till cheferna i regionen.
Samarbete med Learnways för utveckling av webbutbildning, klickbar prototyp klar.

Delprojekt “VTA”
Fortsatt planering inför nätverkträffar med fokus arbetsgivarkoordinatorfunktionen.
Fortsatt introduktion av ny medarbetare i teamet.
Skapat ett digitalt forum för nätverket arbetsgivarkoordinatorer.
Kontakt med verksamheter för planering av utbildning.
Planerat och tidsatt arbetet med att se över nuvarande webbutbildning för VTA.

Kommande aktiviteter

Uppföljningsträff i projektgruppen. Fortsatt samarbete med Learnways. Kontakt med
Västerås och Örebro för planering av fortsättningskurser. Framtagande av upplägg/
innehåll till fortsättningskurserna "parallella insatser och jobbfokus” samt “tilltro och
förväntningar”. Kontakt med de verksamheter som har pågående utbildning för
nulägeskoll. Skicka ut inbjudan till nätverksträffen för arbetsgivarkoordinatorer.

Användarperspektiv och horisontella principer

Projektgruppen arbetar utifrån plan gällande HP, SCÖ:s guide om jämlikhet,
jämställdhet, icke-diskriminering och tillgänglighet samt Jonna Bornemarks budskap
om att gynna det professionella omdömet. Användarinvolvering vid framtagandet av
material. Krav på kunskap om normkritik, jämställdhet, tillgänglighet och
icke-diskriminering vid upphandlingar.

Status

Budget G Övergripande

Tidsplan G
G

Personal O

Mål i VP Indikator Prognos

Erbjuda kurser för minst 1000
medarbetare.

Antal deltagare i redovisning.
308 unika deltagare (236
kvinnor och 72 män)/430
deltagare totalt.

G

Webbutbildning grundkurs BIP, klickbar
första version - samtliga mål för delprojekt
BIP

- G

Webbutbildning grundkurs BIP, slutgiltig
version - samtliga mål för delprojekt BIP - G

Risker / utmaningar / förändringar

Målet för antalet deltagare är 1000. Då ESF enbart räknar antal unika deltagare skiljer
sig detta mot upplägget för detta projekt då huvudsyftet är att en deltagare ska
kunna delta i flera olika kurser.
Försening av framtagning samt utskick av enkäter efter genomförda
utbildningstillfällen på grund av sjukskrivning av personal.

Teckenförklaringar G = Inga
frågor

O = Några
frågor

R = Större
frågor


