Planering infor budget 2022

Har beskrivs 6nskemal och férslag som ligger till grund fér budgetarbetet 2022
Allmant

e Styrelse och beredningsgrupp ar enade om att i huvudsak férvalta de redan pagaende
processer som ar igang mer an att starta upp nytt

e Valfardsmassan ar ett undantag till punkt 1, da man inte langre ser nyttan med den
typen av aktivitet

e Beskedet om den ansdkan till ESF som &r inlamnad kommer att vara helt avgérande for

vad som ar genomforbart eller inte s& darfor férbereds tva olika scenarion

1. Ett negativt besked leder till att SCO kan halla igdng det mesta av nuvarande
verksamhet, men ett par mindre besparingsatgarder ar néodvandiga for att det som
SCO behaller ska kunna halla i langden.

2. Ett positivt besked leder till att SCO kan bade férvalta och utveckla sin verksamhet.
Dels enligt projektansdkan och dels utifrdan de dnskemal som kommit in via
beredningsgruppen. Se rubriken tilldagg och framtida satsningar.

e Styrelsen har hérsammat revisorernas rekommendation att se éver det finansiella malet

for verksamheten utifran att den idag ar mer omfattande an tidigare
Administration, ekonomi och service
Majligen kan utvecklingen av ViS leda till att denna del far flera uppdrag

Administration

Fungerar bra

Vi foljer utvecklingen i NNS och OMS-samverkan och kommer att géra de anpassningar som

ar nodvandiga under aret for att hantera eventuella férandringar i avtal som kan uppsta

Ekonomi

Emma kommer att vara mammaledig och ersatts da av Elin vilket ar val forberett

Dialog ar inledd med ESF rérande det som kallas ESF+ for att se dver mojligheterna till
fortsatt finansiering av Bro-samarbetet efter 2023



Kommunikation

Forbundet ar i behov av en uppdatering av hemsidan, varfor sarskilda medel ar avsatta till
detta

| handelse av ett positivt besked fran ESF rorande PO1 kan flera av dessa tjanster kopplas
till projektet

Vaélfardsmassan ar ej aktuell, men férbundet kan komma att delta pa En fin dag som
utstallare

Under varen ar det SCOs tur att vara ansvarig fér de lansgemensamma seminarierna och
kunskapsdialogerna

Eventuellt kan ytterligare satsningar komma att bli aktuella i samarbete med OMS

Personal

| och med var nya projektledare for Bron kan Rebecka fokusera pa uppdraget som
personalansvarig vilket i sin tur avlastar Mattias

Arbetet med arbetsmiljé och jamstalldhet fungerar val

Uppfoljning och statistik

Arbetet med uppfoéljning och statistik ar sarbart eftersom endast Linda arbetar med detta
idag

SCO har ocksa vid ett flertal tillfallen lyft behovet av att ytterligare starka sin férméaga till god
uppfdljning. Filip kommer darmed att fordela halva sin tjanst till detta uppdrag.

Arbetet med att bygga in smidiga funktioner i Samordningskartan prioriteras

Innovation, samordning och utveckling

Deltagarinriktad testverksamhet

Samordningsbron

Karin Skold blir ny projektledare/samordnare for Bron och i och med att Insteget
avslutas inforlivas Backaberg och Insteget Kinda fullt ut i bro-konceptet

Eventuellt kan ett lansgemensamt AF-team bli aktuellt

Eventuellt kan gruppen yttre skotsel fa nya uppdrag och bli helt finansierade genom
egna uppdrag. Idag har de cirka 60%.



Café Drivbanks del om storhushall f& en nystart tilsammans med LKPG.

Backaberg och Jonsbo ses dver och kan komma att fa nya lokaler samt ett
kompletterande uppdrag, Sparvagen. Elin tar ledarskapet for de bada delprojekten
och ny personal tillkommer eventuellt fran bade LKPG och RO.

PO1:an medfér mojlighet till finansiering av ett antal tjanster. Dels kan personal i
Insteget Kinda fortsatta, men ocksa Backaberg.

Drivbank odling och yttre skotsel far nya utrymmen pa Vreta vilket medfor en hyra.

Backaberg och Jonsbo behover ocksa nya lokaler om tillagget ska genomféras. Tva
férslag ar framtagna.

Insteget

Projektet gar in i avslutningsfas i april och tar slut i juni. Testmiljoerna fortsatter i Bron
2.0 och Valfardsguiden samt Valfard i samverkan utvecklas vidare med egna medel
samt férhoppningsvis genom PO1.

Digitala tjanster

Insatskatalogen

IK kan komma att Idggas ner helt under varen beroende pa utredningens svar och
ledningsradets rekommendation. Detta for att alla funktioner och allt innehall laggs in
i Valfardsguiden.

Redaktionen och utvecklingsteamet arbetar vidare och dess finansiering avgors dels
av PO1 och dels av efterfragan fran nya férbund. Vid ett nej pa PO1 kommer vissa
besparingar att behdva goras.

Valfardsguiden
Se IK

Under varen 2022 planeras en rad nya funktioner samt mangden innehall 6ka i VG
sa att den dvergar fran prototyp till fungerande plattform.

Beroende pa SCO ekonomiska stéllning kommer medel avsattas for fortsatt
utveckling alternativt endast fokus pa innehall och forvaltning

| handelse av ett positivt besked fran PO1 kommer vi ocksa ha goda forutsattningar
att genomféra piloter fér pathway generator har i Linképing och Orebro under 2022.
Projekt som ocksa blir start for ViS operativt.



Vi har ocksa fatt fragan om BIP samt FOV kan byggas in i guiden vilket bor
undersdkas mer noga

Allt ar nu ocksa klart fér var nya doktorandtjanst kopplat till VG

Samordningskartan

| bérjan av aret forvantas samtliga moduler utom simulationer vara klara. Arbetet
med att fylla kartan med innehall blir da vart och andra férbunds fokus. Genom
arbetet med uppdragsbeskrivningar visa SCO hur en organisation kan beskriva sin
verksamhet mer i detalj. Och med den nya SUS-delen i modulen fér statistik blir
kartan an mer ett vardagsverktyg for beredningsgrupp och styrelser.

Medel avsatts i man av utrymme for fortsatt utveckling och méjligen ar det sa att fler
féorbund kan tankas ansluta.

Samverkansutveckling

BIP-samverkan

Tva olika scenarion planeras. Med PO1 blir detta huvuduppdrag till bade Johanna P
och Rebecka eftersom stora delar av OMS ska utbildas. Utan PO1 fortsétter de att
arbeta enbart genom BIP-natverket/NNS vilket i sig ger intakter i enlighet med avtal
som tecknats med NNS.

VTA och CSR

Aven denna del paverkas av PO1. Med projektet far vi rekrytera och Lena kommer
att fa fokusera pa att ta fram en kurs. Utan PO1 kommer detta vara en del av Bron
men utvecklingen blir mer lagintensiv.

Forskning och studier

Arbetet med Valfards i samverkan fortsatter och med ett positivt besked fran ESF
foreslas att SCO bade haller kvar avtalet med LiU och ocksa évervager att
kontraktera Ola Andersson (pa timmar).

Med PO1 kan en eventuell BIP-studie bli ett av de forsta projekten for ViS.

Framtidsspaning och spekulativ design

Med PO1 medlen kan denna del fortsatta som tidigare, men utan PO1 kan vi komma
att behdva lagga den vilande



Kartlaggning och omvarldsanalys

Viktig och omtyckt funktion som nu hittat sina rutiner. Férhoppningsvis kan vi fa till ett
bra satt att redovisa dessa pa var nya hemsida for att 6ka tillgangligheten.

Proaktivt arbete med skolan

KOLL fortsatter som tidigare i beredningsgruppen
Forslag om nya projekt valkomnas férutsatt att PO1 ger utrymme for det
Ett samarbete med Stoppa valdet finns som férslag liksom idén om familjelotsar

Samverkstaden

Att anvanda dela digitalt som verktyg och forum for utbyte kommer att testas, men i
ovrigt ar detta inget eget projekt utan far ses som en del i bron som kommer att
aterupptas nar pandemin tillater det.

Stoppa valdet/FOV

Har finns 6nskemal om att avsatta medel till en deltidstjanst for att battre kunna ta
hand om satsningen. Dels for implementeringsarbetet med FOV (rutinmassiga fragor
om vald) i Brons miljéer och dels for att se dver mojligheten att koppla samman BIP,
FOV och Valfardsguiden. Med PO1 ansdkan beviljad kan detta dnskemal moétas.

Systemdesign
Blir verklighet forutsatt att forbundet far PO1 ansdkan beviljad alternativ FORTE

Tillagg och framtida satsningar

For att mota de behov av forberedande platser som identifierats genom Backaberg och
Jonsbo och som fatt arbetsnamnet Sparvagen foreslas en forstarkning av de tva
delprojekten Jonsbo och Backaberg. Det ger 6kat antal platser, minskad sarbarhet och
kanske framst ett bredare samarbete mellan medlemmarna som mdjliggér en bredare
malgrupp. Linképings kommun gar in som arbetsgivare aven pa Backaberg och region
Ostergétland ser éver méjligheten att vara arbetsgivare pé ett sadant satt att fler
patienter fran olika specialistenheter kan bli aktuella.



