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 Omvärld 
 ●  Lästips  : Ny avhandling om arbetsnormen av Isa Norvell  Gustavsson på LiU. 

 Sammanfattning:  https://drive.google.com/file/d/1X8KmNM7XS9BO0eIAxoBAjTdn-UURL3
 w?usp=sharing 

 ●  Tittatips  : Föreläsning med Troed Tredsson om om hur  alla som arbetar i en organisation 
 är rationella - utifrån den information de faktiskt ser:: “Att dyka i informationshav”. 
 https://vimeo.com/672692168/c5220bfce7  (15 min) 

 ●  Lyssnatips:  Duapodden om jobbspår med arbetsgivarnas  behov i fokus: 
 https://www.dua.se/dua-play/duapodden/tema-lokala-jobbspar/vi-bygger-jobbsparet- 
 baklanges  (25 min) 

 SCÖ 
 ●  Samordningskartan  : Sigbit har utvecklat en sökfunktion  samt arbetat fram 

 flödesmodulen. Filip och Linda på SCÖ har fortsatt arbetet med SUS. 
 ●  Processtöd/intern utvärdering:  Kontinuerliga avstämningar  med projektledare, 

 delprojektledare och projektägare i Samordningsbron/Insteget. 

 Planerade åtgärder april  2022 

 ●  Kontinuerlig omvärldsbevakning 
 ●  Kontinuerligt processtöd. 
 ●  Gå utbildning i omvärldsbevakning via Kairos future 
 ●  Fylla på med data i flödesmodulen för Samordningsbron 
 ●  Fylla på med SUS-data 

 Användarperspektiv och horisontella principer 

 ●  Användarperspektivet finns med i utvecklingsarbetet med digitala kartan i 
 ”organisationskartan”, ”samverkanskartan” samt ”flödeskartan”. 

 ●  Horisontella principer finns med i ”statistikkartan” med tex könsuppdelad statistik. 
 ●  Horisontella principer beaktas i analys och sammanställning av tex deltagarintervjuer. 

 Projektparametrar  Status 

 Budget  G  Övergripande 

 Tidslinje  G 

 G  Riskhantering  G 

 Engagemang med berörda aktörer  G 

 Projektmilstolpar  Måldatum  Förväntat 
 slutdatum  Status 

 Sökfunktion på kartan klar  2022-03-31  2022-03-31  G 

 Samordningskartan modul 4 flöden klar  2022-06-30  2022-04-30  G 

 Samordningskartan modul 1 (organisation), 2 
 (samverkan) och 3 (statistik) ifylld och 
 uppdaterad för SCÖ:s kansli & 
 Samordningsbron 

 2022-04-30  2022-04-30  G 

 SUS i statistikmodulen klar  2022-06-30  2022-06-30 

 Engagemang med berörda aktörer 

 Samordningskartan: Avvaktar datainsamling från parterna tills data för SCÖ:s kansli och 
 Samordningsbron är insamlat och ifyllt. 

 Risker / utmaningar / förändringar 

 Teckenförklaringar  G  = Inga 
 frågor 

 O  = Några 
 frågor 

 R  = Större 
 frågor 
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